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Piazza Municipio, n° 2 - C.A.P. 81016 - Cod. Fisc. 82000400612 - tel. 0823/784684  

e mail: amministrativa@comune.castellodelmatese.ce.it ; e mail pec: amm.castellodelmatese@asmepec.it  

AREA AMMINISTRATIVA 

  

AVVISO PUBBLICO PER L’INDIVIDUAZIONE DI COMPONENTI ESPERTI ESTERNI 

DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE PER LA COPERTURA, A TEMPO 

PARZIALE (18 ORE SETTIMANALI) E A TEMPO INDETERMINATO, DI N. 1 POSTO 

FUNZIONARIO TECNICO (AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA 

QUALIFICAZIONE) DA ASSEGNARE AL SETTORE LAVORI PUBBLICI DEL 

COMUNE DI CASTELLO DEL MATESE (CE) 

Premesso che nel programma triennale del fabbisogno di personale 2025-2027 confluito nella 

sezione 3 del PIAO 2025-2027, approvato con deliberazione di Giunta comunale n. 58 del 

01.07.2025, è stata prevista, tra l’altro la copertura, a tempo parziale (18 ore settimanali) e a tempo 

indeterminato, di n. 1 posto Funzionario Tecnico (Area dei Funzionari e dell'Elevata 

Qualificazione) da assegnare al Settore Lavori Pubblici del Comune di Castello del Matese (CE); 

Richiamate:  

 la deliberazione di Giunta comunale n. 66 del 14.07.2025 con la quale è stato dato indirizzo 

al Responsabile dell’Area Amministrativa di porre in essere tutti gli atti necessari per dare 

attuazione all’avvio delle procedure di assunzione di personale di cui all’oggetto; 

 la determinazione del Responsabile dell’Area Amministrativa R.G. n. 300 e R.S. n. 169  del 

14.10.2025 di indizione della procedura di interpello avente ad oggetto “Adozione dello 

schema di bando e indizione del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

n. 1 posto di Funzionario Tecnico (Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione) a 

tempo indeterminato e parziale (18 ore settimanali) da assegnare al Settore Lavori Pubblici 

del Comune di Castello del Matese”; 

 il relativo avviso pubblicati sul portale InPA con scadenza fissata per la presentazione delle 

istanze al 03.11.2025 ore 08:00; 

Dato atto della Determina Area Amministrativa R.G. n. 324 e R.S. n. 185 del 03.11.2025 con cui è 
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stato approvato l’elenco dei candidati ammessi alle suddette procedure; 

Ravvisata la necessità di procedere ad individuare i membri esterni della commissione esaminatrice 

per l’espletamento della prova concorsuale; 

Dato atto che: 

 i membri delle Commissioni non devono essere componenti degli organi di governo 

dell’Amministrazione comunale, non devono ricoprire cariche politiche e non devono essere 

rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni e organizzazioni sindacali o dalle 

associazioni professionali;  

 non possono far parte della Commissione, in qualità di componente o di segretario, coloro 

che siano uniti da vincolo di matrimonio, o di convivenza, ovvero da vincolo di parentela o 

affinità fino al quarto grado compreso con altro componente o con un candidato partecipante 

alla selezione;  

 non possono far parte della Commissione, in qualità di componente o di segretario, coloro 

che siano stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti 

nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale, ai sensi dell’art. 35-bis, c. 1, lett. 

a), D. Lgs. n. 165/2001; 

 a ciascun componente esterno delle Commissioni è corrisposto il compenso previsto dal 

D.P.C.M. 24 aprile 2020; 

Visti i seguenti riferimenti normativi: 

 la legge 7 agosto 1990, n. 241; 

 il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, come modificato dal D.P.R. 16 giugno 2023, n. 82; 

 il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, artt. 35 e 35-ter; 

 il D.Lgs. 11 aprile 2006, n. 198 (“Codice delle pari opportunità”); 

 il D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101 (adeguamento al Regolamento UE 2016/679 – GDPR); 

 la L. 9 maggio 2025, n. 69, di conversione del D.L. n. 25/2025; 

 gli articoli 51 e 52 del Codice di procedura civile. 

RENDE NOTO 

È indetta una procedura pubblica finalizzata all’individuazione di n. 3 componenti esterni della 

Commissione esaminatrice della procedura d’interpello per la copertura, a tempo parziale (18 ore 

settimanali) e a tempo indeterminato, di n. 1 posto funzionario tecnico (area dei funzionari e 

dell'elevata qualificazione) da assegnare al settore lavori pubblici del Comune di Castello del 

Matese (CE). 

Art. 1 – Requisiti di partecipazione 



Possono presentare domanda coloro i quali siano in possesso dei seguenti requisiti: 

 essere cittadini italiani; 

 avere un’età non inferiore a diciotto anni; 

 essere in possesso di uno dei titoli di studio di seguito indicati: 

 laurea, diploma di laurea, laurea specialistica, laurea magistrale; 

 godimento dei diritti civili e politici; 

 non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 

 non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per 

persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stati dichiarati decaduti o licenziati 

da un impiego statale, ai sensi dell'articolo 127, primo comma, lettera d), del Testo Unico 

delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con 

decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 e ai sensi delle corrispondenti 

disposizioni di legge e dei contratti collettivi nazionali di lavoro relativi al personale dei vari 

comparti; 

 non aver riportato condanne penali, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati 

previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale, ai sensi dell’art. 35-bis, c. 

1, lett. a), D. Lgs. n. 165/2001; 

 non essere in quiescenza da più di quattro anni; 

 non essere componenti dell’organo di direzione politica dell’amministrazione, non ricoprire 

cariche politiche e non essere rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed 

organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali; 

 essere o essere stati dipendenti in servizio presso una Pubblica Amministrazione, di cui 

all'art. 1 comma 2, del D. Lgs. n. 165/2001, con qualifica di: 

 Dirigente o di funzionario (ex cat. D del CCNL Funzioni Locali o equipollente), anche 

in quiescenza che abbia posseduto, durante il servizio attivo, la suddetta qualifica o 

docenti universitari esperti in una o più delle materie oggetto di concorso; 

I candidati dovranno dichiarare: 

 insussistenza delle condizioni previste dall'art. 35 bis del D. Lgs 165/2001 e s.m.i. per lo 

svolgimento del ruolo di componente di Commissione; 

 di non ricoprire ruoli di componenti dell'organo di direzione politica delle amministrazioni, non 

ricoprire cariche politiche e non essere rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni 

ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali; 

 non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per 

persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stato dichiarato decaduto da un impiego 

statale, ai sensi della normativa in materia di impiegati civili dello stato.  



Art. 2 – Condizioni di ineleggibilità e incompatibilità 

Non possono far parte della Commissione: 

 soggetti condannati, anche con sentenza non definitiva, per i reati del capo I, titolo II, libro 

II del Codice Penale; 

 componenti degli organi di governo dell’Ente; 

 titolari di cariche politiche o rappresentanti sindacali; 

 soggetti legati da rapporti di parentela o affinità fino al quarto grado con uno o più candidati; 

 soggetti che si trovino in situazioni di incompatibilità ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. 

Resta fermo che all’atto della nomina tutti i componenti della commissione esaminatrice devono 

dichiarare, in relazione all’incarico, l’assenza di conflitto di interessi e l’insussistenza delle cause di 

inconferibilità e incompatibilità, con particolare riguardo all’articolo 6-bis della legge 7 agosto 

1990, n. 241, agli articoli 35, comma 3, e 35-bis, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 

nonché agli articoli 6 e 7 del decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 e 

ss.mm.i. e del Codice di Comportamento del personale dipendente del Comune. 

Art. 3 – Composizione e funzionamento della Commissione 

La Commissione sarà composta da 3 membri esterni, dei quali uno con funzioni di Presidente, e 

sarà coadiuvata da un segretario verbalizzante individuato tra il personale dipendente dell’Ente. 

La Commissione, per il profilo di Istruttore Contabile valuterà l’idoneità dei candidati mediante 

prova scritta e prova orale, come articolare all’interno del Bando di concorso e, in particolare: 

Prova scritta (valutazione max 30 punti): redazione di un elaborato tecnico, progetto, schema di 

atto amministrativo o quesiti a risposta sintetica su una o più delle seguenti materie: ordinamento 

degli enti locali, diritto amministrativo, contratti pubblici, normativa lavori pubblici e gestione del 

territorio, edilizia e urbanistica, estimo e contabilità dei lavori, sicurezza nei luoghi di lavoro, 

codice dell'ambiente, espropri. Il tempo massimo per l’espletamento della prova scritta è fissato in 

180 minuti.  

Prova orale (valutazione max 30 punti): colloquio sulle materie della prova scritta; verifica 

conoscenza lingua inglese e competenze informatiche. La prova orale approfondisce inoltre aspetti 

relativi alla protezione civile comunale e alla responsabilità civile, penale e contabile dei pubblici 

dipendenti. 

oltre alla valutazione dei titoli come da Bando di concorso. 

Art. 4 – Compenso 



A ciascun componente esterno delle Commissioni è corrisposto il compenso previsto dalla Delibera 

di Giunta Comunale n. 101/2025 del 29.10.2025; 

Art. 5 – Modalità di presentazione della candidatura 

Le candidature dovranno essere inviate entro 7 (sette) giorni (quindi, entro il 10.11.2025) 

decorrenti dal giorno di pubblicazione alla pubblicazione del presente avviso, compilando l’avviso 

su InPA e inviando a mezzo PEC all’indirizzo: prot.castellodelmatese@asmepec.it, con 

oggetto pari a quello del presente avviso la seguente documentazione: 

 curriculum vitae firmato; 

 copia di un documento di identità in corso di validità; 

 eventuali altri titoli utili ai fini della valutazione; 

 informativa sul trattamento dei dati personali sottoscritta (Allegato B). 

Art. 6 – Modalità di nomina 

La scelta e la nomina dei componenti saranno effettuate dal Responsabile dell’Area 

Amministrativa, nel rispetto dei principi di trasparenza, imparzialità e rotazione, sulla base dei 

seguenti criteri: 

 esperienza maturata nella qualifica e nel ruolo di appartenenza; 

 partecipazione a precedenti commissioni esaminatrici di concorso; 

 titoli di studio, culturali e professionali attinenti ai profili da selezionare. 

La verifica di eventuali incompatibilità sarà effettuata all’atto dell’insediamento della 

Commissione. 

Art. 7 – Altre informazioni 

Il presente avviso non costituisce avvio di procedimento selettivo né diritto alla nomina. L’Ente si 

riserva la facoltà di non procedere alla nomina qualora le candidature pervenute non presentino 

adeguati requisiti. 

La verifica dell’esistenza di eventuali incompatibilità sarà effettuata all’atto dell’insediamento della 

commissione, durante la prima riunione, dopo aver preso visione dell’elenco dei partecipanti 

ammessi alla procedura concorsuale; 

Resta inteso che ove nessuno dei richiedenti dovesse presentare competenze ritenute adeguate, il 

presente avviso dovrà considerarsi non vincolante per questa Amministrazione; 

Nel caso in cui il presente avviso vada deserto per mancanza di domande o per mancanza dei 

requisiti di ammissione di coloro che hanno fatto domanda, il Responsabile della nomina della 

Commissione si riserva di procedere a nomina diretta, fermi restando il possesso dei requisiti 

richiesti per quest’ultima. 
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INFORMATIVA SULLA PRIVACY 

 

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 e del D. Lgs. n. 101 del 10.08.2018 i dati 

personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento da parte di questo Ente per le finalità 

di gestione della procedura e saranno trattati secondo principi di liceità, correttezza e trasparenza. 

Il candidato, con la presentazione dell’istanza di partecipazione di cui al presente bando, autorizza 

espressamente il trattamento dei propri dati. Ai sensi e per gli effetti della normativa richiamata, 

tutte le informazioni pervenute in risposta al presente bando saranno oggetto di trattamento, 

manuale ed informatizzato, al fine di gestire la presente procedura selettiva, quanto ad essa inerente 

e conseguente e, comunque, per adempiere a specifici obblighi di legge in materia concorsuale. 

Il conferimento dei dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena 

l’esclusione dal concorso. 

L’interessato gode dei diritti previsti dalla normativa citata, tra i quali il diritto di accesso ai dati che 

lo riguardano, il diritto di rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o 

raccolti in termini non conformi alla legge. 

Titolare del trattamento è il Comune di Castello del Matese. 

Responsabile del trattamento dei dati per le finalità sopra enunciate è il Responsabile dell’Area 

Amministrativa, Dott. Mauro Lopes, a cui gli interessati possono rivolgersi per l’esercizio dei diritti 

sopra indicati. 

L’informativa completa agli interessati relativa al trattamento dati personali per l’espletamento delle 

procedure selettive e di concorso del Comune di Castello del Matese è allegata al presente avviso. 

 

Il Responsabile del procedimento è lo scrivente Responsabile dell’Area Amministrativa cui 

potranno essere richieste informazioni e chiarimenti all’indirizzo mail: 

castellodelmatese.comune.ce@gmail.com o direttamente al n. tel. 08231700002. 

 

Castello del Matese 03.11.2025  

 

Il Responsabile dell’Area Amministrativa  

Dott. Mauro Lopes 


